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Bevezetés

[ A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 94. § (1) bekezdés a), b), p)
¢s r) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és
hataskorérdl szold 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 48. § 10.

[1229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kbznevelésrol szolo térvény
végrehajtasarol

[132/2024. (VI111. 8.) BM rendelet a 2024/2025. tanév rendjérol

[1 A Kormany 401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelete a pedagdégusok 1j €letpalyajarol
sz016 2023. évi LIL torvény végrehajtasarol

(1 A Kormany 403/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelete egyes kdzneveléssel Osszefliggd
kormanyrendeletek modositasarol

[120/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és
a koznevelési intézmények névhasznalatarol

[1326/2013. (VI11. 30.) Korm. rendelet a pedagbogusok eldmeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

[134/2011 (V1.24.) NEFMI rendelet, mely az iskolai emléknapok kozé felvette a
Nemzeti Osszetartozas napjat.

1 A 110/2012 (VL. 4. Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol
¢s alkalmazasarol.

[11992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarol (KJT)

[0 17/2014. (II1. 12.) EMMI rendelet a tankonyvvé, pedagogus-kézikonyvveé
nyilvanitas, a tankonyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérol
[1235/2016. (VIL. 29.) Korm. rendelete a pedagogusok elémeneteli rendszerérdl €s a
kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. torveény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol szold 326/2013. (VIIL. 30.)

[12012. évi L. térvény a munka torvénykonyverol

[1362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet az oktatasi igazolvanyokrol

0 277/1997.  (XII.  22.) Korm. rendelet a pedagodgus-tovabbképzésrol,
pedagogusszakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatisairol és
kedvezményeirdl

a



|.Helyzetelemzés, személyi és targyi feltételek

1. Az intézmény statisztikai adatai

Tanuléink létszama: 2025. szeptember 1-én 77 6

» alsoban: 43 tanulé
» felsoben: 34 tanulo
Evfolyam .,
Oszté\:yok Letszam
1-4. 0. 23
2-3. 0. 20
Osszesen 43
Atlag létszam  21.5
5.0 8
6.0 8
7.0 9
8.0 9
Osszesen 34
Atlag létszam 8.5
Osszesen 77
Atlag létszam | 12.8

A gyerekek 10 tanulé csoportban tanulnak.

2. Az intézmény dolgozoi feladatellatas szerint

2.1. Osztalyfonokok

osztaly osztalyfonok

1.0 Kovacs Andrasné

2.0 Panulinné T6th Emoke
3.0 Panulinné Toth Eméke
4.0 Kovacs Andrasné

5.0 Bir6 Elek Mark

6.0 Mursa Zsolt

7.0 Nagy Bernadett

8.0 Homoki Tamas



2.2. Nem osztalyfonok pedagégusok

Tanitok és szakos tanarok:

- Kadar Agnes
- Panulin Szabolcs

- Morvai Sandor
- Bartha Zsoltné
- Dedk Laszl6 Krisztian

- Molnar Lengyel Csilla

2.3. Nem pedagégus kozalkalmazottak

1. Karbantartd: - Fasi Szabolcs
Buszsofér - Balogh Gy6z6
Portas - Varga Bélint
Intézmény titkar — Rigé Marianna, Nagy Ferenc

2. Takarit6: - Hajd( Laszloné
- Lippei Bélané
- Varga Antalné
- Varga Balintné
- Varga Ernéné
3. Pedagogiai asszisztens: -Varga Melinda
- Szaboné Varga Andrea
- Haklikné Szaniszl6 Anett
- Kosané Virdg Anita
- Kissné Balogh Edina
4. Szocialpedagogus: - Barna Attila

3. Felel6sok az egyes teriileteken
3.1 Szakmai munkakozosségek

1- 4 osztalyban tanitok munkakozdsség vezetdje: Panulinné Toth Emdke

5- 8 osztalyban tanitok munkak6zosség vezetdje: Bird Elek Mark
e Ovoda-iskola atmenetet tamogaté munkacsoport: Bartha Zsoltné
e Palyaorientaciés munkacsoport: Kadar Agnes
e Didkonkormanyzat: Kovacs Andrasné



Aktiv Iskola Program: az MDSZ és a Csaholci Altalanos Iskola kozott. /Iskolank
csatlakozott az aktiv iskola programhoz, mely szinvonalas testnevelést és a
sporttevékenységek széles valasztékat biztositjak, igy valamennyi tanuldé nemi-,
¢letkor-, képesség- és érdeklddésbeli, valamint egyéb kiillonbozoségiikre vald
tekintet nélkiil edzhetnek, baratkozhatnak és élvezhetik a fizikai tevékenységeket.
A program éves munkaterve a testnevelés munkaterv mellékletében megtalalhat6./
Felelds: Panulin Szabolcs

Moving Schools Challenger: Az MSC a testmozgas és az egészséges életmod
rendszeres napi népszerisitésével foglalkozik. Kiilonb6z6é havi kooperativ
kihivasok felallitasaval (az iskolai pontszdm kozos elérése érdekében) az egész
tanév soran a tanulok elkotelezettebbé valnak az aktiv életmdd és az egészséges
viselkedés irant, valamint pozitiv modon tanuljdk meg és integraljak az egészséges
életmodot az élethosszig tartd6 magatartasformakba. a mindennapi iskolaba jaras
soran szerzett tapasztalataikrol.

PROSULI Program: A ProSuli projekt iskolakat fog 6ssze és tamogatja a digitalis
ujitdsra nyitott pedagoégusok munkdjat, tanari kozosséget épit, €s szupergyors
mobilnet hozzaféréssel segiti az iskoldk digitalis utra 1épését. A program az évek
soran felhalmozott tapasztalatokat felhasznadlva az Emberi Erdforrasok
Minisztériuma (Oktatasi Hivatal) altal akkreditalt képzést is biztosit barmely — akar
ProSuli iskoldkon kiviili — pedagdgus szamara.

DUE Médiahalozat: Magyarorszag masodik legnagyobb ujsagird szervezete. A
média irant érdeklddo fiatalokat segitd szervezet.

SpaceBuzz program: Urutazasi VR-élmény az iskolankban oktatasi csomaggal.

A munkakozosség-vezetok altalanos feladatai:

o Szakmai munka gondozasa, az iskola helyi programjanak és helyi tanterveinek megfelelden,
a kompetencia alapt oktatds modszereinek kiterjesztése a munkakdzosségen beliil.

o Szakmai-pedagogiai segitségnytjtas a munkak6zosség tagjainak.

e« A szakmai munka ellenérzés, értékelése, pedagogiai értékelési rendszer alapjan a
pedagogusok munkajanak értékelése. Oralatogatasok.

« Taneszk6zok bovitési lehetdségeinek figyelemmel kisérése, sziikséges beszerzések tervezése,

segitése.

» Hazi versenyek szervezése, lebonyolitasa, versenyekre felkészités.
e Felmérések tervezése, lebonyolitasa

4.Targyi feltételek alakulasa

A nyar folyaman megtortént a nagytakaritas.

Kérem a kollégéakat, hivjak fel a gyerekek figyelmét a rend €s a tisztasdg megovasara!

Az IKT (informécids és kommunikacios technikai) eszk6zok megdvasara, tarolasara, valamint
a szekrények, szertarak rendjére figyelmet forditsunk!

Felel0s: iskolavezetés, szaktanarok, tanitok, napkozis neveldk.



Il. A tanév legfontosabb pedagdgiai célkitiizései, feladatai

— olvasas, szovegértés fejlesztése,

— kulcskompetencidk fejlesztése

— iraskép, kiilalak javitasa (betii, szdm)

— amegismert (j tanitasi modszerek tudatos alkalmazésa az 6nallo ismeretszerzes segitése
érdekében,

— tehetséggondozas elétérbe helyezése

— integralt oktatds (SNI, HHH),

— a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok szocialis helyzetébdl és képességek fejlettségébol
adodo hatranyok ellenstlyozésa,

— matematika, az elemi rendszerezd és kombinativ képességet fejlesztd feladatok
gyakorlasa,

— atanuldk alloképességének tovabbi erdsitése,

— 1idegen nyelvi kompetencidk fejlesztése,

— mulasztasok csokkentése,(gydgytestnevelés, fejlesztd foglalkozasok)

— a bukasok szamanak cs6kkentése;

— adifferencialt 6ravezetés modszerében rejld lehetdségek nagyobb mértékii

— alkalmazasa;

— atanuldk hatékony bevondsa az 6érai munkaba, tanulo6i aktivitas ndvelése;

— a tanulashoz fliz0d6 viszony javitdsa, a tanulds motivaltsaganak atgondolasa, uj utak
keresése;

— sziilok tajékoztatasa,

— adminisztraciés munkdnk javitdsa: fogaddorak adminisztraldsa a sziil6k tobbszori
értesitése a gyermeke gyenge teljesitményérol, az esetlegesen fennalld bukéasveszélyrol;

— Ennek érdekében

— a kompetencia alapt tanuldsszervezési eljardsok, modszerek, eszkdzok alkalmazasa:
kooperativ modszer, differencialas, csoportmunkak, IKT- val tdimogatott orak;

— tanuloszobai foglalkozas biztositasa a felsd tagozaton;

— az als6 tagozaton kislétszamu tanorai foglalkoztatds biztositdsa gyogypedagogus
vezetésével;

— az egyéni képességek fokozott figyelembe vétele az oktatasban;

— a hazi feladatok mennyiségére és mindségére nagy figyelmet forditsunk,

— irasbeli, anyanyelvi és idegen nyelvi munkdk rendszeres javitasa, javittatasa, értékelése
minden szaktandrra nézve kotelezd! A képességek, készségek fejlodését csak igy
érhetjiik el.

— az alsé tagozatos €s a magyar, torténelem, idegen nyelvi munkakdzosség magyar nyelv
¢s irodalom szakos tanarainak, természetismereti munkak6zosség matematika szakos
tanarainak egyiittmiikodése;

- a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok programjanak (IPR) mitkddtetése;
- bekapcsolddas — lehetéség szerint — az Utravald 6sztondij programba.



2. Iskolank egyéni arculatanak megerositése
Ennek érdekében:

- Emelt o6raszamu oktatas (idegen nyelv, testnevelés, magyar, matematika)
tapasztalatainak hasznositdsa, megerdsitése

- Az iskolai honlap folyamatos miikodtetése, aktualizalasa

- Sajtoéban valdé megjelenés

- Részvétel és aktivitas a telepiilés rendezvényein

3. Az egészséges életmod, életvitel alapelveinek tovabbi alakitasa

Ennek érdekében:

- Az egészséges ¢életmodra nevelés teriiletén a héazirend, a szokésrendszer folyamatos
fejlesztése

- Sikeres palyazatok hasznositasa

- Az 0Osszefliggd, a napi harom o6rat meghaladd napkozis, tanuldszobai foglalkozasok
kozott, minden olyan délutdni tanitdsi id6szakban, amelyben nincs testnevelési ora,
biztositani kell a tanul6 €letkorahoz és fejlettségéhez igazodo jatékos, egészségtejlesztd
testmozgast! A jatékos testmozgést, ha az iddjarasi viszonyok megengedik, szabadban
kell megszervezni!

- Kulturalt viselkedés, étkezés, ebéd utani szabad levegdn tartdozkodas, mozgdsos
tevékenységek biztositasa.

- Személyi higiénia szabélyainak betartatasa.

- Kornyezet tisztantartasa, otthonossa tétele.

4. A tanulok felkészitése a kompetencia mérésre

Ennek érdekében:

-  Helyi mérések végzése, az elért eredmények értékelése, tovabblépés
lehetséges tutjai. A 2025/2026-0s tanévben az olvasas- szovegértés teriilet
vizsgalata, mert ez a teriilet alapvetéen meghatdrozza a kompetencia mérés
sikeres eredményeét.

Vizsgalati teriiletek:
o Olvasas felmérése 1-8. osztalyig €s szovegértés felmérése 5.-8. osztalyig
o Eredmények 0sszegzése, feladatok megfogalmazésa a szaktanarok felé

- Mérocsoportok kialakitasa

5. A nemzeti és nemzetiségi hagyomanyok mind szélesebb megismerése, megismertetése,
kiilonos tekintettel a ciganynépismeretre.

Ennek érdekében:
- Tovébbi szoros kapcsolattartas a helyi COK.
- Kozds programokban valdo részvétel a hagyomanyokat apolod civil
szervezetekkel. /Maltai Szeretetszolgalat/
- Nyari tabor szervezése. (palyazat)



Hazafias nevelés: Az intézmény épiiletén beliil és kiviil a szabad feliiletek
felhasznalasa a Magyar identitas erdsitése céljabol / képi megjelenités a magyarsag
jeles személyei és torténelmi pillanataibol.

Az iskolankhoz kapcsolodo palyazatok felkutatasa, megirasa, sikeres palyazaton
kapott dsszeg hatékony felhasznalasa.

Ennek érdekében:
- Az iskolavezetés figyelemmel kiséri a palyazati lapokat, médiat.
- Az iskolavezetés segitése a palydzatok megirdsaban (adatszolgaltatds, tervezés
munkako6zosségek részérol).

Az éves tovabbképzési terv elkészitése az intézmény érdekének megfeleléen.

Ennek érdekében:
- atovabbképzési lehetdségek megismerése
- azigények és lehetdségek felmérése.

Az intézményi dokumentumok feliilvizsgalata ( Pedagodiai Program, Helyi
tanterv, SZMSZ, Hazirend, IPR)

Ennek érdekében:
- a munkakozosségek, az IPR munkacsoportok, Dok, Szmk sajat teriiletiikhoz
javaslatot tesznek az intézmény vezetésének.
- A kész dokumentumok (az eljarasi rend betartdsavasal) benyujtasa a fenntarto, az
intézményvezeto fele.

I1l.  Kiemelt nevelési célkitiizések, és ebbol adodo feladatok ebben a
tanévben:

legfontosabb célkitiizéseink a kovetkezok:

e tanulok viselkedési normainak javitasa
e atanordk fegyelmének megszilarditasa
o tragar beszéd visszaszoritasa
e cgyiittélés szabalyainak betartatasa
e k6z0s szabdlyaink (hazirend) betartasanak erdsitése

Ennek érdekében feladataink:

e Az osztalyfonoki és az als6s munkakozosség osszegyitijti a legfontosabb betartando
szabalyokat, egységes kiovetelményeket, amelynek mindennapi betartatasa minden
kolléga részére kotelezo

Felelds : Kadar Agnes

Hatarido : szeptember 20.
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Tovabbi feladatok:

A mulasztasok csokkentése, megsziintetése mindannyiunk feladata, ehhez a tanulok
kotelességtudatanak, munkafegyelmének, valamint a sziilékkel valo szorosabb, akar
napi kapcsolat erdsitése sziikséges.

A torvényi valtozas értemében az igazolatlanul mulaszto tanulokra kiilon figyelmet kell
forditani és igazolatlan hidnyzasaikat jelenteni kell az igazgato felé, aki sziikség esetén
értesiti a jegyzot.

Az osztalyfénoki munka erdsitését, a csaladlatogatast kell eldtérbe helyezni a
rendszertelentil iskolaba jard és szocialisan raszoruld tanulokkal szemben, bevonva a
Gyermekjoléti Szolgalat vezetdjét.

Az ifjusagvédelmi és a gyermekvédelmi felelOssel, a gyermekorvossal és a védondkkel
val6 kapcsolat erdsitése nélkiilozhetetlen.

Az emberi értékek tiszteletére nevelés, értékitéletiik és igényiik fejlesztése
Kornyezetkultara javitasa, sziikség esetén igényeik kialakitasa a kulturalt, egészséges
kornyezet irant

Ennek érdekében :

Fokozott figyelmet forditson minden osztalyfonék a HHH tanuldok hidnyzésainak
csokkentésére

Kiemelt feladatunknak kell tekinteniink az iigyeleti rend megszervezését az egységesség
¢s kovetkezetesség szem eldtt tartasaval. (Az osztalyfonoki €s az als6s munkak6zosség
vezetésével, koordinalasaval)

A tanorai munka sordn a tevékenykedtetés, képességekre szabott feladat szolgélja a
rendet és a fegyelmet!

Tanulmanyi feleldsok, szertdrosok munkajanak szervezése.

Egészséges és egységes elfogadott viselkedési norma megkovetelése, kdszonésben,
megszolitdsban, kérésben. Az erkodlcsi normak érzelmi alapon vald megismertetése.
Az 06ltozkodés, étkezés, higiéniai és esztétikai kdvetelmények erdsitése.

Az iskola minden helyiségében biztositani kell a tisztasagot!

Felel6s: iskolank valamennyi pedagdgusa

V. Versenyek:

1. Tanulméanyi versenyeken valo részvétel.

* Iskolai szintli versenyek meghatarozasa munkak6zosségek munkaterveiben kertil
meghatarozasra.
e Teriileti szintli versenyek meghatarozasa munkakozdsségek munkaterveiben
keriil meghatarozasraémni.
e TIT altal szervezett
Sportversenyek: kézilabda futball, atlétika,

V1. A tanév helyi rendje:

Tanitasi napok szdma: 181

Alakul6 értekezlet: 2025. augusztus 25. 8:00 o6ra.

Tanévnyito tantestiileti értekezlet: 2025. augusztus 25. 10:00 oéra.
Tanévnyito tinnepély: 2025. szeptember 01. (hétfé) 8:00 ora.
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Els6 tanitasi nap: 2025. szeptember 01. (hétfo)

Utolso tanitasi nap: 2026. junius 19. (péntek)

Els6 masodik évfolyamos diakok felmérése:

A szeptemberi tanévkezdést kovetden oktober 10-ig kell feltérképezni azt a koriilbeliili
1-2. évfolyamos didkcsoportot, akiknél a pedagdgus javaslata alapjan DIFER alapt
diagnosztikus vizsgalat indokolt.

Oktober 22-ig, az intézmények kotelesek jelentést kiildeni a Hivatalnak a kijelolt
tanulok 1étszamarol.

A tényleges diagnosztikus DIFER vizsgalatoknak, december 5-re kell befejezédnitik.
Megemlékezés okt 23.- rol: 2025. 10. 22.

Oszi sziinet: 2025. oktober 23 — November 2.

6szi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap oktober 22. (Szerda), a sziinet utani els6 tanitasi nap
november 3. (hétfo)

Téli sziinet: 2025. december 20 — 2026. januar 4 -ig tart.

téli sziinet el6tti utolso tanitasi nap: 2025. december 19. (péntek), a sziinet utani els6
tanitasi nap 2026. januar 5. (hétfo)

Fizikai allapot felmérése: 2026. januar 12. és 2026. majus 6. kozott. A mérések
eredményeit az iskolaknak legkésébb 2026. juinius 19-ig fel kell tolteniiik a NETFIT
rendszerbe.

Osztalyozo értekezlet: 2026. januar 23. (péntek)

Az L. félév vége: 2026. januar 23. (péntek)

Az iskola 2026. januar 30-ig értesiti a tanulokat, kiskort esetén pedig a sziiloket a elsd
félév tanulmanyi eredményeirdl.

Rendkiviili munkanapok:

Félévi tantestiileti értekezlet: 2026. januar 28. (Szerda)

Az 1. osztalyos tanulok beiratkozasa: 2026. aprilis 23-24.

Tavaszi sziinet: 2026. aprilis 2-12-ig tart. A sziinet el6tti utolso tanitasi nap aprilis 1.
(szerda), a sziinet utani elsé tanitasi nap aprilis 13. (hétfo).

Orszagos kompetencia mérés: A méréseket a Hivatal altal elkészitett - és informatikai
rendszerének kozvetitésével az iskolak szamara elérhetdvé tett - digitalis mérdeszk6zok
alkalmazasaval kell lebonyolitani.

4. évfolyamon szovegértési és matematika mérés; /egy napon/

5. évfolyamon szdvegértés, matematika, torténelem, digitlis kultura, /két napon/

6-8. évfolyamon pedig Szovegértés, Matematika, Digitalis kultara, Torténelem,

Természettudomany, Idegen nyelv/Célnyelv, /3 napon/
Ezekre 2026. marcius 23. — majus 29. kozott keriil sor

DIFER: 2025. december 5.

Alapfoki miivészetoktatds tanszakainak vizsgai: a tanév utolsé harom hetében,
1d6pontjardl az intézményvezetd hataroz.

Osztalyozo értekezlet: 2026. junius 19. (péntek)

Utolso tanitasi nap: 2026. junius 19. (péntek)

Tanévzaro tantestiileti értekezlet: 2026. junius 25. (csiitortok)
Taniigyi adminisztracio lezarasa: 2026. junius 25. (csiitortok)
Ballagas: 2026. junius 20. (szombat)

Tanévzaro tinnepély: 2026. junius 26. (péntek)

Pénziigyi és vallalkoz6i témahét ,,PENZ7”: 2026. marcius 2-6. kozott
Digitalis témahét: 2026. marcius 23-27. kdzott

Fenntarthatdsagi témahét: 2026. aprilis 20-24. kozott

Magyar Diaksport Napja 2025. szeptember 26.
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- Diakolimpia nevezési hatarid6 2025. szeptember 29.

- Aktiv Iskola Program 2025. szeptember — 2026. majus kozott

- Moving Schools Challenger 2025. szeptember — 2026. majus kozott
- PROSULI Program 2025. szeptember — 2026. majus kozott

- SpaceBuzz program 2025. szeptember — 2026. majus kozott

- Munkasziineti napok:

Datum Esemény Megjegyzés
2025. oktober 23. 1956-os forradalom iinnepe Munkasziineti nap
2025. november 1. Mindenszentek Szombat

2025. december 25. Karacsony Munkasziineti nap
2025. december 26. Karacsony Munkasziineti nap
2026. januar 1. Ujév Munkasziineti nap
2026. januar 2. Pihendnap Athel}:ezett
pihenénap
o , Potlolag
2026. januar 10.  Munkanap (ledolgozds) munkanap

2026. marcius 15. 1848-49-es forradalom Munkasziineti nap

2026. aprilis 3. Nagypéntek Munkasziineti nap

2026. aprilis 6. Husvét hétfo Munkasziineti nap

2026. majus 1. Munka tlinnepe Munkasziineti nap

2026. majus 25. Piink&sd hétfo Munkasziineti nap
- Egyéb jeles napok

e szeptember 30. - A népmese napja

e oktober 1. - Az idOsek vilagnapja

o oktober 04. - Allatok vildgnapja

e oktober 31. - Takarékossagi vildgnap

e december 3. - Fogyatékos emberek nemzetkdzi napja
e januar 22. - A magyar kultira napja

o februar 21. - Az anyanyelv nemzetkdzi napja

e marcius 22. — A viz vilagnapja

e aprilis 11. - A magyar koltészet napja

e aprilis 22.- A Fold napja

Sziiloi értekezletek:

Szeptember 2. hete
Fogado ora: egyeztetés alapjan ill. munkaértekezletek el6tt (oktdber, december, aprilis, junius
honapokban)

Haromhavonkénti értékelés az integralt felkészitésben résztvevé tanulok sziileinek:
o november utolsé hete, ill.december 1. hete;
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o februar utolso hete, ill. marcius 1. hete;
o majus utolso hete, ill. junius 1. hete

Palyavalasztas :

- Pélyavalasztasi sziil6i értekezlet: 2025. oktdber
- A tanuldk jelenkezése a kozponti irasbeli felvéteire: 2025. december 1.
- Altalanos felvételi eljaras kezdete 2026. januar 24.
- Irasbeli kozponti felvételi vizsga: 2026. januar 24. 10:00 6ra
- Potfelvételi vizsga: 2026. februar 3. 14:00 6ra
- Irasbeli kozponti felvételi vizsga eredményeinek kihirdetése: 2026. februdr 13.
- Tanuléi jelentkezési lapok tovabbitasa: 2026. februar 19.

- Szobeli meghallgatasok az altalanos felvételi eljaras keretében: 2026. marcius 2. és

marcius 19. kozott

- Adatlap modositas lehetdségének ideje: 2026. marcius 25-27.

- A didkok, a sziilok és az altalanos iskolak megkapjak a felvételrdl vagy az elutasitasrol
Sz0616 hatarozatot a kozépiskolaktol. 2026. majus 8.

- Rendkiviili felvételit eljaras: 2026. majus 11-22.
- Beiratkozas a kozépiskolakba: 2026. junius 25 — jinius 26. kozott.

VII. Feladatterv, esemény naptar

FELADATTERV

A 2025/2026-OS TANEVRE

TeSzedd akcidnap

Oszi gyalogtiira

Fiizetcsomag osztas

2025. szeptember

2025.09.10.

2025.09.11.

FELADAT ESEDEKESSEG FELELOS(OK)
Alakul értekezlet 2025.08.25. Kadar Agnes
Munkak6zosség vezetdi | 2025.08.25. Kadar Agnes
valasztas, Munkaterv
elfogadasa
Tanévnyito 2025.09.01. Kadar Agnes, Bir6 Elek

Mark
Alkalmazotti értekezlet 2025.08.25. Kadar Agnes

Bir6 Elek Mark, Homoki
Tamas

Bir6 Elek Mark, Panulin
Szabolcs
Igazgatd helyettes
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Autdémentes Nap

Tisztasagi verseny
Sziil6i értekezlet
Magyar Diaksport Napja
Didkolimpia nevezés

A magyar népmese napja

Torzslapok megnyitasa

Diakolimpia versenyek
Megemlékezés okt. 6-rol
Hatartalanul

Tanulmanyi kirdndulas
Mozi latogatas

Statisztika elkészitése
Szakmai nap. Kompetencia
mérés eredményeinek
értekeld elemzése.

/Tanitas nélkiili munkanap/

Megemlékezés okt. 23-16l

Oszi sziinet
Drogprevencios eldadas
Biinmegel6zési eldadas
Nyilt nap

Pélyaorientacios nap
[Tanitas nélkiili munkanap/

Mikulas

2025.09.19.

2025/2026-0s tanév
2025.09.24.
2025.09.26.
2025.09.29.
2025.09.30.

2025.10.01.

2025.10.-2026.05.
2025.10.06.
2026.04.20-23.

2025.10.10.

2025.10.03-ig

2025.10.16.

2025.10.22.

2025. 10. 23 -11. 2.

2025.11.13.

2025.12.11.

2025.11.25.

2025.11.27.

2025.12.05.

Homoki Tamas, Morvai
Sandor

Kovacs Andrasné
Igazgatd, Oszt.fonokok
Panulin Szabolcs
Panulin Szabolcs

Nagy Bernadett

Osztalyfénokok

Panulin Szabolcs
Nagy Bernadett
Panulin Szabolcs

Panulinné Toth Eméke,
Homoki Tamas

Igazgato

Kadar Agnes

Nagy Bernadett, Homoki
Tamas, Mursa Zsolt

Igazgato

Bartha Zsoltné

Bartha Zsoltné

DOK. Vez., Kovacs
Andrasné

Bir6 Elek Mark, Kadar
Agnes

DOK.Vez., Kovacs
Andrasné, Osztalyfénokok
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Els6 ¢évfolyamos tanulok
felmérése

Karacsonyi Unnepség

Téli sziinet

Félévi osztalyozo értekezlet
Félévi értesitok kiosztasa
Tanulményi Verseny
Félévi Munkaértekezlet
Sziiléi Ertekezlet

Félévi Ertekezlet

/Tanitas nélkiili munkanap/
Tovabbtanulas

Farsang

Kommunista diktatara
aldozatainak emléknapja

No6nap

Megemlékezés marc.15-r61

Viz Vilagnapja

Tavaszi Sziinet

Tavaszi nagytakaritas
Roma nap (Ki Mit Tud)

Az 1. osztidlyos tanulok
beiratkozasa

2025.12. 05.

2025.12.19.

2025.12.20-2026.01.04.

2026.01.23.

2026.01.30-ig.

Masodik félév

2026.01.28.

2026.02.04.

2026.02.03.

2026. januar-februar

2026.02.13.

2026.02.25.

2026.03.06.

2026.03.13.

2026.03.20.

2026.04.2-2026.04.12.

2026.04.15.

2026.04.30.

2026. aprilis 23-24.

Panulinné Toth Eméke

Panulinné T6th Emdke
Igazgato, Osztalyfonokok
Osztalyfonokok

Igazgato, Osztalyfonokok
Panulinné Toth Emdke
Igazgato, Osztalyfénokok
Igazgato, Kadar Agnes
Igazgato, Kadar Agnes
Igazgato

8-os osztalyfénok, Homoki
Tamas

Kovacs Andrasné, Mursa
Zsolt

Homoki Tamas
Panulin Szabolcs, Férfi
kollégak, fit tanulok

Nagy Bernadett, Homoki
Tamas, Mursa Zsolt

Bir6 Elek Mark

Igazgato, Osztalyfonokok
Kovacs Andrasné,
Osztalyfonokok

Kovacs Andrasné

Kadar Agnes, Kovacs
Andrasné
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Holokauszt aldozatainak
emléknapja

Nyilt Nap

Jozsef Attila Szavaloverseny
Szakmai nap

[Tanitas nélkiili munkanap/
Fold Napja

Sportvetélkeddk,
Didkénkorményzati nap

[Tanitas nélkiili munkanap/

Anydk napi megemlékezés

Voroskeresztes Vilagnap

Tanulményi kirandulédsok
DUE Sajtofesztival Budapest
/fels6s évfolyam/
Satoraljatjhely, Sarospatak
/als6s éviolyamok/

[Tanitas nélkiili munkanap/

Orszagos Kompetencia Mér.

Madarak és Fak napja

Gyermeknap

Nemzeti Osszetartozas Napja

Osztalyozo értekezlet

Ballagas
Bizonyitvanyosztas 8 o.

2026.04.16.

2026.04.29.

2026.04.15.

2026.04.22.

2026. majus 21.

2026.05.04.

2026.05.08.

2026.06.

2026. marcius 23. és 2026.
majus 29.

2026.05.22.

2026.05.29.

2026.06.04.

2026.06.19.

2026.06.20. 9:00 o6ra
2026.06.20. 9:00 o6ra

Homoki Tamas, Nagy
Bernadett

Igazgatd, Panulinné Téth
Emodke

Panulinné T6th Emdke
Bartha Zsoltné,
Nagy Bernadett

Bir6 Elek Mark, Panulin
Szabolcs

Panulin Szabolcs, Kovacs
Andrasné

Alsés neveldk, Bartha
Zsoltné, Dudics Edina

Morvai Sandor,
Osztalyfonokok, szaktanarok

Panulin Szabolcs, Panulinné
To6th Emoke,
Osztalyfonokok

Igazgato h. Panulin
Szabolcs, Biro Elek Mark

Bir6 Elek Mark, Panulin
Szabolcs

DOK. Vez. Kovacs
Andrasné, Dudics Edina
Bir6 Elek Mark, Panulin
Szabolcs

Igazgat6. Kadar Agnes,
Panulin Szabolcs

Igazgato, 7. osztalyfonok.
Nagy Bernadett, Mursa Zsolt
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Eves munka értékelése

Tanévzard

Tanévzard értekezlet

Pénziigyi ¢és  vallalkozoi

témahét

Digitalis témahét

Fenntarthatdsagi témahét

2025.06.25.

2026.06.26.

2026.06.25.

2026. marcius 2-6. kozott

2026. marcius 23-27. kozott

2026. aprilis 20-24. kdzott

Igazgato. Kadar Agnes,
Panulin Szabolcs

Igazgato, Osztalyfonokok
Igazgato. Kadar Agnes,
Panulin Szabolcs
Igazgat6. Homoki Tamas
Igazgato. Biro Elek Mark,
Morvai Sandor

Igazgatd. Bir6 Elek Mark,
Bartha Zsoltné

"Amennyiben az intézmény felsorolt versenyei, rendezvényei anyagi raforditast
igényelnek, az esemény megszervezése elott legalabb 20 nappal a Matészalkai Tankeriilet
Kozpont gazdasagi vezetdjének és igazgatéojanak jovahagyasat kell kérni.

A kirandulasok és erdei iskola szervezése onkéntes alapon torténik, melynek koltségeire
(utaztatas, étkezés, szallas, iigyelet, készenlét, stb.) a tankeriileti kozpont forrast nem tud

biztositani."

VIII. Tajékoztaté, adminisztracios tevékenység

»  Ertekezletek:

Munkaértekezlet, minden honap elsd keddje 16. oratol.

Kozépvezetdk €s vezetdi megbeszélések folyamatosan, ill. sziikség szerint.
Vezetdi megbeszélések minden hét hétféjén.

Felelos: Kadar Agnes

®  Munkatervek, tanmenetek elkészitésének hatarideje:

2025. szeptember 5.

2025. szeptember 15.

= Felelds: valamennyi munkak6zosség-vezetd

= KRETA: Osztilynaplok,

csoportnaplok,

egyéni fejlesztési

naplok, tervek,

megnyitdsanak, valamint a tanuloi adatlapok (lakcimek, elérhetéégek, igazoldsok)

leaddasdanak hatarideje:
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e 2025. szeptember 5.

= Felelds: osztalyfonokok
csoportvezetok

= Statisztika elkészitésének hatdrideje:
o 2025. oktéber 3.

Felel6s : Kadar Agnes Intézményvezetd

= Torzslapok megnyitisanak hatarideje:
o 2025. oktéber 1.
Felel6s : Kadar Agnes Intézményvezetd
*  Naploellendrzés havonta

Felelos :
Kadar Agnes lintézményvezet6
Az ellenérzés kiterjed: az értékelé naplora (megfelelé szamu jegy, hianyzasok
nyivantartdsa....) a haladasi naplora ( aldirdsok, hidnyzéasok, igazoldsok adminisztralasa
)

(szeptember, november, januar, marcius, majus, jinius vége)

Egyéni fejlesztési tervek dokumentdcioi: harom havonta
Felel6s: Kadar Agnes intézmnyvezetd

Munkaidé nyivantarto lap vezetése és ellenorzése
Felelds : minden pedagogus ( a nyilvantartdsvezetése mindenki szdmara kotelezd)

Kadar Agnes Intézményvezetd

Szakkorok szervezése: szeptember 30-ig.

inditasa: oktober elso hetétdl.

Meghirdetett szakkorok: minimum 10 fés 1étszammal indithaté a foglalkozas
LEGO, SpaceBuzz szakkor /Bird Elek Mark/
Sportkor /Panulin Szabolcs/

Felelés: Kadar Agnes Intézményvezetd
= A 2025/2026 -es tanév tovibbképzési tervének elfogaddsa:
e 2026. marcius 14.

= Felelds : Kadar Agnes
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. Irdsos beszamoldk kérése:
Félévkor és év végén az osztalyfonokok osztalyukrol, munkakéz. vez., a
munkakdzdsségek, IPR munkacsoportok munkajarél, DOK-vezetd, gyermekvédelmi
felelds, didkotthoni neveld, miivészeti tagozatvezetd, sajatos nevelési igényli tanulok
gyogypedagogusa
Az elkésziilt anyagok elektronikus formaban (e-mail Gtjan) keriilnek leadasra.

Felelosok: az érintett nevelok, mkv.,

IX. Meérés, értékelés a tanévfolyamdan

=  DIFER mérés
=  Felmérés az elsdsok korében a differ mérés elvégzésére az érintett tanulok esetében.
= Hatarid6: 2025. December 5-ig.
Jelentés az Oktatasi Hivatal felé 2025. oktober 22-ig.
A mérések elvégzése 2025. December 5-ig az érintett tanulok korében.
Felelés : Kadar Agnes igazgat6

= Olvasasi készségek mérése az also és felso tagozaton minden osztdalyban: kifejezd
hangos, olvasds év elején és év végén, szovegértés helyzete 1-8. osztalyig.
= Hataridd: oktober kdzepe, majus kozepe
= Ev eleji tapasztalatok 6sszegzése: a november végi munkaértekezleten
= Ev végi tapasztalatok 0sszegzése: évzaré értekezlet, junius
Felelos : Kadar Agnes Intézményvezetd
Panulin Szabolcs Intézményvezetd helyettes

= Kompetencia mérés: 2026. majus
= 4,5.,6.,7., 8. évfolyamon az eldiras szerint

=  Felel6sOk :  az érintett nevelOk
Kadar Agnes Intézményvezeto .

»  Tanulok fizikai dllapotinak és edzettségének mérése 2026. janudr 12. és mdjus 6.
kozott
a fittség vizsgalatara alkalmas modszertani anyagok a alapjan.

FelelOs : Panulin Szabolcs

X. Sziilokkel valo kapcsolat

- A gyermek nevelése a csalad és az iskola koz0s feleldssége. A nevelés alapvetd szintere
a csalad. Az iskola nem csorbithatja a sziilok jogait, és nem véllalhatja at kotelességeit.
Koételes felismerni a csaladdi nevelés hidnyossagaibdl eredd (elsdsorban szocializacios,
viselkedésbeli) hatranyokat, és segiteni azok csokkentését. Az iskola akkor szamithat a
szlildi haz tdmogatasira, ha nevelési céljainak és modszereinek megvalositasaban
egylttmikodik vele, és kovetelményei igazodnak a tanulok teherbird képességéhez.
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A neveld-oktatdé munka eredményessége megkdveteli az iskola és a sziil6k kozotti
folyamatos kapcsolattartast. Ezt szolgaljak a sziiléi értekezletek, fogadoorak,
csaladlatogatasok. A kapcsolattartds ¢és az egyiittmiikodést segiti a sziil6i
munkak6zsség.

A sziil6 joga, hogy gyermeke fejlodésérol, magaviseletérol, tanulmanyi eldmenetelérdl
rendszeres, részletes ¢és érdemi tdjékoztatast kapjon. Ez a tdjékoztatds kiemelt
feladatunk ebben az évben.

A sziilo kotelessége gondoskodni gyermeke testi, értelmi és erkdlcsi fejlodéséhez
sziikséges feltételek biztositasarol, tovabba biztositani gyermeke tankotelezettségét,
valamint figyelemmel kisérni gyermeke fejlodését, tanulményi eldmenetelét,
gondoskodni arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, és megadjon ehhez minden
tle varhato segitséget.

A Sziiléi Munkak6zosség munkajanak irdnyitasa. Sziildi munkakozdsségi tagok
Ujravalasztasa az elsé sziiléi értekezleteken. Evente 4 alkalommal iskolai SZM-
¢értekezlet.

Osszel: Iskolank munkatervének elfogadtatisa. Megismertetni a sziilékkel
intézményiink pedagogiai programjat, kovetelményrendszerét, értékelési rendszerét.
Ko6z06s rendezvények megbeszélése.

Tavasszal: Ev végi rendezvények -elékészitése, vélemények a végzett iskolai
feladatokrol

A masik két alkalommal iskolai rendezvények eldkészitésére, a tankonyvtamogatas
véleményezésére kertil sor.

Osztaly sziil6i értekezletek tartasa évi 3 alkalommal, alsé tagozaton a sziilok igénye
szerint.

csaladlatogatasok sziikség szerint.

Haromhavonkénti értékeld megbeszélés (november, februdr, majus) az integracios
felkészités programjaban résztvevo tanulok sziilei részére

Felel6sok:

Kadar Agnes intézményvezetd
osztalyfénokok
gyermek ¢és ifjusagvédelmi felelds

XI. Az intézményben folyo nevel6-oktaté munka ellenorzési rendszere

Intézménylinkben az igazgatd (minden pedagdgusnal, igazgatohelyettes/eknél és az
iskolatitkarnal),

igazgatd-helyettes (az igazgato altal meghatarozott munkateriilet pedagogusainal)

a munkak6zosség-vezetok (munkakozosségiik tagjainal),

kiils6 szakértdk (minden pedagdgusnal az igazgatd engedélyével) végeznek ellendrzést
a pedagdgusok korében.

Az iskoldban minden pedagogus végez ellendrzést. A tanarok minden tanordn, minden
téma befejeztével, neveldmunkéjuk minden fazisaban ellendriznek.
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Az iskolatitkar adminisztracios munkdjdban a pedagogusok altal Osszeallitott
dokumentumokat dolgoz fel tovabbi felhasznalasra (tulordk, helyettesitések,
nyilvantartasok...), melyekhez elengedhetetlen a pontos, idore kész adat.

XI/1. Az iskolavezetés ellenorzo tevékenysége

A pedagdogusok teljesitmény értékelési szabalyzata alapjan

Nem ellen6rz06, hanem értékelo funkciot tolt be.

Elsddlegesen fejlesztd és nem mindsito jellegli célokat fogalmaz meg.

Célja: szakmai munka ellendrzése, tovabba, hogy hozzajaruljon az iskolai munka
szinvonaldnak emeléséhez.

Az értékelés lebonyolitasa az érintett tanar aktiv kozremiikodésével torténjen.
Ertékelési ciklus: 2 évente

A pedagdgiai ellendrzés szinterei

Tanorahoz és szabadidés tevékenységhez kapcsolodo:

oralatogatés kiilonbozo céllal (palyakezdd, 0j kollega, tantargygondozas, mérés),
dokumentumok ellendérzése ( pl. tanmenetek, naplok),

taneszkdz, tankonyv kivalasztdsa és felhasznaldsa, gazdasagossaga,
rendezvények, linnepségek,

napkdozi (tanuloszoba), szakkor, korrepetalas, verseny.

Oralatogatasok

Elére bejelentett €s elére nem bejelentett latogatasok.

Az dramegbeszélésre kérjiik a naplot, a tanmenetet, az dravazlatot (amennyiben van)
mindenki hozza magaval!

Az Oralatogatasok célja mindenkor a segitségnyujtas, a felmeriilé problémak kozos
megoldasa. Minden oOraldtogatas tapasztalatat irasban kell rogziteni €s az érintettekkel
megbeszéni. A tapasztalatok alapjan, ha sziikséges javaslatot tenni a valtozasokra.

A tanév soran az ellendrzések kiterjednek az oOralatogatas keretein beliil minden
pedagogusra, minden osztalyra. Dokumentumok vizsgalatira (tanmenetek, naplo,
ellendrzd....) Minden esetben a tisztasdg, a rend, a kulturdlt viselkedés megfigyelése.
A 2025/2026. tanévben az iskola vezetdsége belsdellendrzési tevékenységét a
munkakori leirdsokat €s a torvényi kotelezettségeket alapul véve az alabbi tervezés
szerint végzi: az eredményes munkavégzést eldsegitendd, fokozni kell a
tapasztalatcserét, az 6ralatogatasokat.

Utemezés

Az igazgatOhelyettes minden osztalyban és csoportban félévente 1-1 orat latogat,
(mivészetoktatast is beleértve), kéthavonta naplot ellendriz.

A mukakozosségvezetd a munkakozossége tagjainal évente 1-1 orat latogat, sziikség
szerint az igazgatoval, igazgatOhelyettessel. A munkakdzdsség vezetdk iradsban
szamolnak be az altaluk végzett munkarol

Az igazgaté minden pedagogusnadl latogat egy orat, foglalkozast. Az elsd félévben az
alsé tagozaton, masodik félévben a fels tagozaton.

Az osztalyfénokok az osztalyaikban tanitd szaktanaroknal évente 1 alkalommal.
Bemutat6 6rék alkalmaval minden pedagogus.
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Az iskola igazgatdja és helyettese /ei vizsgaljak, ellenérzik:
A munkafegyelmet, az 6rakezdés és — befejezés pontossagat, az ligyelet ellatasat.

A teremrend betartasat.

Az adminisztraciés munka naprakész végzését (naplovezetés, osztalyzatok beirdsa,
ellendrzok beirdsa, tanul6i mulasztasok igazolasa, a jutalmazasi és fegyelmezési
intézkedését fokozatok szerinti betartasa €s alkalmazasa).
A tanitési 6rak felkésziilt megtartasat, annak szervezését, levelezését, a tantargy —
pedagbgiai szempontok betartasat, a szemléltetést, a tanulok munkéjanak ellendrzését
¢s értékelését, az objektivitast a tanuldi munka elbirasanal.
A munkaetikai normék és szabalyok betartasat.

A tanligyi nyilvantartdsok vezetését.
Az iratkezelési szabalyok betartasat.
Az étkezési nyilvantartasok vezetését.
A tantermek, folyosok és mellékhelyiségek tisztasagat.

A karbantartasi tevékenység naprakészségét.

Az intézményvezet6 ellendrzési joga Kiterjed az intézmény valamennyi dolgozdjara, az
altaluk végzett munka mindségére és szakszeriiségére, valamint az intézmény

miikodésének szabalyozasara és szakszeriiségére.

A gazdalkodassal kapcsolatos belso ellenérzést a gazdasagvezeto végez.

Az énkormanyzat belsé ellendre, az ASZ, a szamvizsgalok, konyvvizsgalok,
kiils6 ellendrként jelennek meg az intézményben.
A gazdasagvezetdvel kozosen figyelemmel kell kisérni s sziikség szerint meg kell tenni
a megfeleld intézkedést a gazdasagi egyensuly érdekében.
Ezen a teriileten az igazgato ellendrzése kiterjed:

X1/.2. Ellenorzési terv

Az ellendrzés teriilete Iskolavezetés Bevont felel6sok Az ellenérzés
felelose modszere
1. Tanoéran folyo nevel6-
oktatdo munka
Tanulméanyi munka,
szaktanari tevékenység
ellendrzése:
o also tagozaton
o felsd tagozaton 1gazgato mk.- vezetok oralatogatas
o napkoziben igazgatohelyettes tantargyi mérések
o Uj kollégak napkozis foglalkozas
esetében dokumentacio
o palyakezddk szobeli és irdsos
esetében beszamolok
o afélévi, év végi
értékelésben
o mk.vezetdk
esetében
2. Tanoran kiviili
foglalkozasok foglalkozas
o napkdzi latogatasa
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o szakkorok igazgatohelyettes | mk- vezetdk dokumentacio
o korrepetalas résztvevok létszama
o sportfoglalkozas latogatottsag
3. Osztalyfonoki munka oralatogatas
o osztalyfonoki o6rak sziildi értekezlet
o kapcsolattartas a csaladlatogatasok
sziilokkel igazgatd of. és alsos, fels6s mk. | irasbeli tajékoztatas
o osztalyértekezlet igazgatohelyettes | vezetok dokumentécio
o of.ellen6érzo, értékeld | szaktanacsadod magatartas értékelés
tevékenysége szorgalom értékelés
o egységes nevelési egyéni beszélgetések
eljarasok alkalmazésa dicséretek és
figyelmeztetok
4. Gyermekvédelmi munka igazgato of. és mk-vezetdk beszamolo
igazgatohelyettes dokumentécio
5. Pélyavalasztas sziiloi értekezlet
igazgato 8-0s osztalyfonokok beszdmolo
Pélyavalasztasi felelds | egyéni beszélgetés
pedagdgus, iskolatitkar | tdjékoztatd faligjsag
6. IPR tevékenységek igazgatd bevont osztalyfonokok | dokumentéciod
igazgatohelyettes | munkacsop. kapcs.tart. | csaladlatogatas
beszamolok
egyéni fejlesztési
tervek
7. Unnepélyek, igazgato mk.-vezetok dokumentécio
megemlékezések igazgatdhelyettes
8. Ugyeleti rend igazgato reggeli ligyelet
sziinetek, folyosoi, udvari igazgatohelyettes | ligyeletvezedk igyeleti rend
fegyelem betartasa
orakezdés és
befejezés pontossaga
9. Személyi anyag 1gazgatd igazgatd helyettes dokumentécio
10. Etkezési téritési dijak gazdasagvezetd | pénztaros dokumentécio (¢kezés
kifizetése nyilvéantartés)
11 Naplok, foglalkozési naplovezetés,
naplok ellendrzése igazgatohelyettes | osztalyfonokok hidnyzasok
nyilvantartésa,
igazolasa
12. Leltar, gazdasagi teriiletek
o pénziigyi, szamviteli gazdasagvezetd dokumentacio
tevékenység, igazgatd pénztaros szabalyzatok
o koltségvetés tervezés | gazdasdgvezetd | iskolatitkar betartasa
o végrehajtasa karbantartok takaritas ellendrzése
szakleltari felel6sok karbantarto fiizet
13. Munka — tliz és 1gazgato, munkavédelmi- teriiletbejaras
balesetvédelem gazdasagvezetd | tlizvédelmi felelds, dokumentacio
foglalkozas-

egészségiigyi orvos

Csaholc, 2025. augusztus 25.
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Az intézményben miiksds egyeztetd forumok nyilatkozatai

A didknkormadnyzat nyilatkozata

W o g

i e i €. oL "
A munkatervet az intézmény didkénkorményzata € .52ey 5 2 hé......... napjdn tartott Glésén megtargyalta,
Aldirasommal tanusitom, hogy a didkénkormanyzat véleményezési jogat jelen munkaterv fellilvizsgalata sordn, a

jogszabalyban meghatdrozott Ugyekben gyakorolta.

) . 2. d2q,

digkdnkormanyzat vezetsje
(Mellékelve a véleményezésrs| késziilt Jegyzkanyvi kivonat.)

A s20il6i munkakézisség iSzMK:l nyilatkozata
5 ity

A munkatervet az SzMK 25 gy . 27 ho ‘7’ napjan tartott tilésén megtargyalta. Aldirdsommal tanusitom,
hogy az SzMK véleményezési jogdt jelen munkatery feliilvizsgdlata sorédn, a jogszabélyban meghatdrozott tigyekben

gvakorolt?. V‘/
08 4 e ]
Kelt: //“C" ..... i T i hdnapf.',f nap

i g1 ’
&&M\akﬁ‘\i% Fe
SZMK képiseldje
(Mellékelve a véleményezésrél késziilt jegyzokonyvi kivonat.)
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A nevelStestiilet nyilatkozata

Wy, gy e

A munkatervet az intézmény nevelétestiilete ..., . 6y ..o 1 [s SE napjan tartott értekezletén elfogadta.

hitelesit§ nevel§testiileti tag

(Mellékelve az elfogaddasrol késziilt Iegyz8kényvi kivonat: jelenléti iv: a hatarozatképesség megillapitdsa; az elfogadas
mellett, az elfogadés ellen, illetve a tartozkodd szavazok szama és aranya; keltezés; a jegyzékényv-vezetd és a
hitelesiték aldirdsa.)

Nyilatkozat

Alulirott, Kadar Agnes, a Csaholci Altaldnos Iskola igazgatéja nyilatkozom, hogy a Munkaterv az intézmény
nevelStestiiletének bevonasaval, az iranyado Jogszabalyokban foglaltaknak megfelelden készitettem el.
Nyilatkozom tovabhbs, hogy-a-Munkaterv a fenntartéra, miksdtetre tObbletkatelezettséget révé rendelkezéseket
tartalmaz. Rendezvények m@&h\ﬁ?&éﬂyek utazdsi kbltségeiheyz, illetve helyi rendezvények jutalmazasahoz a fenntarts
hozzdjarulasat kérergr,')ﬁ!yn ii'ft’dége@.iqlﬁben, kotelezettségvallalasi dokumentumok benydjtasaval jelzem.
i "t 0 v e
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Kédar Agnes| |~ ~ '
intézményvezets

A munkatervet a nevelGtestlilet 2025, éugusztus 25 - én elfogadta.

nevelStestilet tagja neveldtestiilet tagja
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